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Вебинар руководства

4 раза в год: 
• Стратегия компании
• Roadmap развития продуктов 
• «Задай вопрос руководству» 
• Новогодний вебинар



Зачем всё это 

• Подвести итоги года 

• Вовлечь сотрудников в процесс 

• Диалог с ТОП-менеджментом

• Благодарность сотрудников и настрой на следующий год

Заказчики: ИД и ГД 
ЦА: 600+ сотрудников



Этапы подготовки

• Сбор пожеланий 

• Обсуждение 
формата

Конец
ноября

Середина
декабря 

Неделя
до НГ 30 декабря Январь

• Написание концепции

• Продумывание 
«фишечной части» 

• Первый круг 
согласования 

• Выбор и привлечение 
участников 

• Шлифовка концепции  

• Запуск «Итоги 2020» 
на блоге 

• Сбор и дизайн 
презентации 

• Прогон вебинара

• Подготовка площадки 

• Шлифовка 
презентации

• Проведение  

• Подведение 
итогов

• Сбор отзывов  



Зачем всё это в 2020? 

• Подвести итоги года 

• Вовлечь сотрудников в процесс 

• Диалог с ТОП-менеджментом

• Благодарность сотрудников и задать настрой на следующий год 

Сделать онлайн корпоратив
Хотим, чтобы все вовлеклись и было весело! 



Этапы детальнее
Не концепция, а сценарий:
• Тайминг
• Основные «продуктовые» блоки 
• Картинка в кадре 
• Слова ведущих, переходы между действиями в кадре 
Развлекательные блоки
Отказались от презентации 
Плотная работа с участниками 
Полноценный прогон-репетиция 
Завершение 



Что получилось  

Действие Было Стало

Время 1ч. 2,5ч.

Участники 80% 87%

Условия для зрителей 
В офисе все вместе 

Без камер 
Из дома с камерами 

Вовлеченность
Частичная вовлеченность
Инициатива сотрудников 

Высокая вовлеченность 
Активность в чате 

Инициатива организаторов 

Развлечения 1-2 активности 7 активностей 

Wow эффект 
Реальные подарки 

Фейерверк
Видеоролик

Что после вебинара? 
Выездное празднование
Обсуждение в курилке

Zoom комнаты с играми 



Фишечная часть

• Подарки всем сотрудникам: брендированная
игрушка, алкоголь, сладости 
• Ведущий вебинара
• Приглашение руководителей отделов + 

сотрудников 
• Музыкальные паузы 
• Рандомные включения-поздравления 
• Тосты от ГД 
• Zoom комнаты 
• Душевный итоговой видеоролик  



Немного цифр

ТРУДОЕМКОСТЬ

~180 ч.
ЧЕЛОВЕК В ПИКЕ
ПОДКЛЮЧЕНИЙ

570 
ИТОГОВЫЙ БАЛЛ

8,5

Cравнивать особо не с чем, но 
Вебинар Руководства
в новом формате очень 
порадовал!

Понравилась организация 
вебинара, четко продумали план и 
было интересно
следить за развитием событий)

Спасибо за уютный вебинар
и подарки, за новогоднее 
настроение, за то, что всё
с Душой. Благодарю! 



Вместо итога
• Практика написания сценария 

• Включение большего количества участников 

• Общие задания 

• Тосты от ГД   



Спасибо!
@chernova_mary
@chernova__ma


